
rogramma dell’Unione Europea nei settori dell’Istruzione, della Formazione, della Gioventù e

degli individui nel campo dell’

nell’ambito dell’ –
“Staff Mobility for 

g” (STT), che rappresenta un’importante opportunità di formazione professionale
trasferimento di competenze, all’acquisizione di capacità pratiche e all’apprendimento di buone prassi

l’

individuare l’Università di destinazione
all’interno 

trasferimento e all’implement

purché titolare di “ Charter for Higher Education” (ECHE

lavorative attinenti al proprio ruolo. L’attività si pone come un'occasione per acquisire competenze, tecniche e metodi da 
ncretamente nell'attività lavorativa e per favorire lo scambio di esperienze e buone pratiche; inoltre stimola l’uso 

attinenti all’attività lavorativa del

Si precisa che l’eventuale costo di iscrizione alla Staff Mobility
fondi messi a disposizione dall’Agenzia 

assimo pari a € 500,00.
–

promosse dall’Ateneo, in cui il/la CEL è referente del tandem, per svolgere attivit

https://www.unistrasi.it/1/160/675/Universit%C3%A0_Partner_ERASMUS.htm
http://staffmobility.eu/staff-Week-search
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/higher-education-institutions-holding-an-eche-2021-2027


obilità devono coincidere, rispettivamente, con il primo giorno e l’ultimo giorno in cui 
deve essere presente presso l’

lla mobilità stessa (come da date riportate nell’attestato rilasciato dall’

esclusivamente all’estero

ottenuto l’autorizzazione 
dovrà verificare la disponibilità da parte dell’Istituto partner prescelto per poter svolgere l’attività di formazione.

e dall’ presso l’Università 

ll’

Un’apposita
ne proposto, la pertinenza con l’attività lavorativa e l’arricchimento professionale 

iano di Lavoro da svolgere all’estero (‘ ’ del 
l’Unive

b) rilevanza dell’attività formativa sul contesto lavorativo, fino a un massimo di punti 10; 
c) ricaduta dell’esperienza di formazione nell'ambito organizzativo/istituzionale e sulle strategie di internazi

dell’Ateneo, A tal riguardo sarà valutato l’ambito lavorativo di provenienza del

ha usufruito di un numero minore di borse dall’inizio de

mailto:erasmus@unistrasi.it
mailto:erasmus@unistrasi.it


dall’Agenzia Nazionale 
l’attività di all’estero “ ”

calcolo dell’importo di ciascuna borsa per attività di 
l’Agenzia Nazionale

“ ” dell’

€ € 56,00
€ € 285,00
€ € 417,00
€ € 535,00
€ € 785,00
€ 1.188,00 € 1.188,00
€ 1.735,00 € 1.735,00

– € 1

– € 1

– € 11

€ 19

alla Struttura per l’Internazionalizzazione dell’Area Management Didattico e URP

 l’ l’Università per Stranieri di Siena


ra per l’Internazionalizzazione dell’Area Management Didattico e URP invierà 

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_it
https://www.erasmusplus.it/programma/paesi-partecipanti/


a registrare la loro permanenza all’estero sul portale “Dove siamo nel 
Mondo” ( APP “Unità di Crisi” messi a disposizione dal Ministero degli Affari 

di crisi all’estero.

 ll’
esponsabile dell’Università 

 “Richiesta rimborso spese di missione” 
del vitto e dell’alloggio 
trasporto, fatture, ricevute e scontrini relativi all’alloggio ed ai pasti);


dell’invito

 mail all’indirizzo 

l’Internazionalizzazione ell’Area Management Didattico e URP

dall’assegnazione delle borse per l’anno successivo.

2016, l’Università 

rapporto con l’Università, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Struttura per l’Internazionalizzazione

https://www.dovesiamonelmondo.it/
https://www.uniroma1.it/sites/default/files/field_file_allegati/attestato_di_frequenza.docx
mailto:erasmus@unistrasi.it
mailto:erasmus@unistrasi.it

